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GRAD SIBENIK
Gradonatelnik

KLASA: 012-03/19-01/26
URBROJ: 2182/01-02/1-19-2
Sibenik, 11. lipnja 2019,

Na temelju clanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine”, 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11.,
144/12., 19/13. — prociséeni tekstz 137/15. — ispravak i 123/17) i &lanka 46. Statuta Grada
Sibenika (, Sluzbeni glasnik Grada Sibenika*, broj 8/10, 5/12 i 2/13, 2/18 i 8/18- prociséeni
tekst) Gradonacelnik Grada Sibenika donosi

ZAKLIUCAK

Utvrduje se Prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta
Galerije likovnih umjetnosti Svetog KrSevana, te se upuluje predsjedniku Gradskog vijeca
Grada Sibenika, radi razmatranja na Gradskom vijecu.

;.
GRADONACELNIK
Zeljko Burié, dr.med.
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Dostaviti:
1. Predsjedniku Gradskog vije¢a
2. Gradonacelnik - ovdje

3. Dokumentacija - ovdje
4. Arhiv (spis) - ovdje



Grad Sibenik
Gradsko vijeée

Trga palih branitelja Domovinskog rata |,

22000 Sibenik

Predmet: Prethodna suglasnost Osnivacda na Statut

PosStovani,

0\1-05\163~ 0\\ o
$30- 12\

obracam Vam se kao Osnivacu Galerije likovnih umjetnosti svetog Krievana sa sjediitem u
Sibeniku, Ulica Krste Stoi¢a bb, OIB: 51803174447 (dalje u tekstu: Galerija)

Clankom 22 stavkom 2. to¢kom 4. Statuta Galerije propisano je da Ravnatelj Galerije donosi
Statut Galerije uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Sibenika.

Slijedorn navedenoga priloZeno dostavljamo Prijedlog novog Statuta Galerije, te Vas molimo
da nam date prethodnu suglasnost za dono3enje novog Statuta Galerije.

S poStovanjem,

U Sibeniku. 06.lipnja 2019.godine

Ravnatelj Galerije




Na temelju ¢lanka 25. stavka 3. u vezi s élankom 24. Zakona o muzejima (Narodne novine 61/18),
clanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), Odluke o statusu,
djelatnostima i ustrojstou Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krievana Sibenik (Sluzbeni vjesnik
sibensko-kninske Zupanije broj 18/06 i Sluzbeni glasnik Grada Sibenika broj 11/10), uz prethodnu
suglasnost Osnivaca (klasa: . urbroj: ) od . ravnalel

donosi

Statut

Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana

I Opce odredbe
Clanak 1

Ovaj Statut temeljni je op¢i akt Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krievana (dalje u tekstu:
Galerija) kojim se ureduje status, naziv, sjediste, djelatnost, pedat i znak Galerije, zastupanje
i predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravljanje i rukovodenje, prava i obveze ravnatelja,
planiranje rada i poslovanja, nadin osiguravanja sredstava za rad i rasporedivanje prihoda,
podnoSenje izvjeSéa o poslovanju, nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom, donoSenje
opcih akata, zastita i unapredivanje Zivotnog okolisa, te druga pitanja znacajna za obavljanje

djelatnosti i poslovanja Galerije.

Clanak 2.

2.1, Galerija je osnovana Odlukom o osnivanju Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana,
klasa: 612-05/95-01/1, Ur.broj: 2182/1-01-65-1) od 05.12.1995. i Rjesenjem Ministarstoa
kulture, klasa: 612-01/96-01/09, Uy broj: 532-03-3/1-96-03, od 12.02.1996..

2.2, Temeljem Odluke o prijenosu osnivackih prava nad ustanovom Galerija likounih umjetnosti
Svetog KrSevana Sibenik, klasa: 602-04/06-01/1, urbroj: 2182/1-1-06-1, od 05.12.2006.
Zupanijska skupétina Sibensko-kninske zupanije je prenijela osnivacka prava nad
Galerijom na Grad Sibenik.

2.3. Grad Sibenik (dalje u tekstu: Osnivad) je prihvatio prenesena osnivacka prava odnosno
sva osnivacka prava i obveze nad Galerijom Odlukom o statusu, djelatnostima i
ustrojstou Galerije likovnilt wmjetnosti Svetog Krevana Sibenik (klasa: 612-05/06-01/3,
urbroj: 2182/01-05/1-06-1), od 19.12.2006.

Clanak 3.
3L Galerija je javna ustanova u kulturi.
32. Galerija ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar Trgovackog suda u Zadru -
Stalna sluzba u Sibeniku pod MBS-om 060009707.
3.3, Galerija je upisana u Ocevidnik muzeja koji se vodi pri Ministarstvu kulture
Republike Hrvatske.
3.4. Galerija odgovara za preuzete obveze svim sredstvima kojima raspolaZe (potpuna

odgovornost).
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4.1.
4.2,

4.3,

Galerija je u vlasnistvu Grada Sibenika.

Naziv, sjediste, pecat i znak
Clanak 4.
Naziv Galerije je: Galerija likovnih umjetnosti Svetog Kréevana.
Sjedite Galerije je u Sibeniku, Don Krste Sto$ica bb.
Odluku o promjeni naziva i sjedi$ta Galerije donosi Osniva¢
Clanak 5
Galerija ima pecat.
Svaki pecat ima svoj broj.
Ravnatelj odreduje svojom odlukom broj pecata, te nadin njihove uporabe i cuvanja.

Odluku o promjeni pecata odnosno znaka donosi Osnivad.

Clanak 6.
Galerija ima svoj znak.
Znak predstavlja stilizirane vratnice Galerije i naziv.

O nacinu uporabe znaka odlu¢uje ravnatelj.

Djelatnost

Clanak 7.
Dijelatnost Galerije je:
organizacija kontinuiranih izloZbi iz podrudja nacionalne likovno-kulturne bastine,
kao I umjetnika recentnog izricaja u Republici Hrvatskoj i inozemstvu
javno prezentiranje umjetnina u vlasni$tvu Galerije
organizacija tematskih predavanja ili tribina u podru&u likovne kulture, uz video
slajdove, filmove, performance, happeninge i sl.
suradnja sa Skolama radi $irenja likovnog obrazovanja u¢enika
organiziranje i stru¢no vodenje likovno pedagoskih aktivnosti u dje&jim likovnim
radionicama
strucna pomo¢ pri koncipiranju i ostvarenju programa postojeé¢ih "ljetnih galerija” i
umjetnickih kolonija u gradu Sibeniku
obavljanje drugih poslova i zadaéa prema odredbama Zakona o muzejima
Uz djelatnosti iz ¢lanka 7.1., odnosno djelatnosti upisane u sudski registar, Galerija
moze obavljati i druge djelatnosti koje sluZe za obavljanje navedenih djelatnosti, ako
se one uobicajeno i u manjem opsegu obavljaju uz navedene djelatnosti.
Djelatnosti iz ¢lanka 7.1. Galerija obavlja kao javnu sluzbu.
Muzejsku gradu Galerija stjece kupnjom, darovanjem, nasljedivanjem i zamjenom

Djelatnost Galerije poblize se utvrduje programom rada.
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12.1.

12.2.

Odgovornost u pravnom prometu

Clanak 8.
Galerija za svoje obveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osnivac odgovara za obveze Galerije solidarno i neograni¢eno.

Odgovornost iz prethodnih stavaka upisuje se u sudski registar.

Zastupanje i predstavljanje Galerije

Clanak 9,
Galeriju zastupa i predstavlja Ravnatel;.
Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Galerije, zastupa Galeriju u
svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim
osobama s javnim ovlastima, vodi poslovnu politiku te organizira i provodi
umjetnicki program i za njega je odgovoran.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Galerije

Clanak 10.
Galeriju potpisuje ravnatelj, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijedenosti osoba koju
odredi ravnatelj.
Odlukom ravnatelja odreduje se osoba ovlastena za sklapanje odredenih vrsta
ugovora i poduzimanje pravnih radnji, kao i za zastupanje pred sudovima i drugim
organima.

Punomocnik moze zastupati Galeriju samo u granicama ovlasti iz pisane punomodi.

Clanak 11.
Ravnatelj zastupa i predstavlja Galeriju samostalno i pojedinatno bez ogranidenja do
iznosa od 10.000,00 kuna, a preko te vrijednosti uz prethodnu suglasnost Osnivaéa.
Pravni posao kojim se stje¢u, optereduju ili otuduju nekretnine u vlasnidtvu Galerije,
ravnatel] ne moZe zakljuciti bez prethodne suglasnosti Osnivaca, bez obzira na

njihovu vrijednost.

Unutarnje ustrojstvo Galerije

Clanak 12.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Galerije utvrduje se ovim Statutom i pobliZe opéim
aktom.,
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Galerije pobliZe se ureduju ustroj,
radna mjesta u Galeriji i rad Galerije kao javne sluZbe.

Clanak 13.

Galerija je organizirana kao ekonomska i poslovna cjelina.
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VIL1.

14.2.

16.1.

16.2.

Organi Galerije

Ravnatelj
Clanak 14.
Strucni i poslovni voditelj Galerije je ravnatelj.
U upravljanju i rukovodenju Galerijom, ravnatelj:
predstavlja i zastupa Galeriju u pravnom prometu i pred tijelima javne vlasti
donosi Statut, uz prethodnu suglasnost predstavnickog tijela Osnivaca
donosi programe rada i razvoja Galerije, te Strateski plan Galerije
donosi druge opce akte Galerije sukladno Statutu
nadzire izvrSavanje programa rada i razvoja Galerije
odlucuje o financijskom planu i godi§njem obra¢unu Galerije
odlucuje o raspodjeli prihoda
predlaZe promjene u organiziranju rada Galerije
podnosi izvjeS¢a o poslovanju Galerije i ostvarivanju njezina programa rada
predstavni¢kom tijelu Osnivaca
odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika Galerije, ukljuéujudi i
donoSenje konac¢nih odluka
odlucuje o rasporedivanju zaposlenika Galerije, te o drugim pravima i obvezama iz
radnog odnosa ukoliko zakonom i drugim propisom nije drukéije odredeno
daje naloge i upute za rad zaposlenicima Galerije za obavljanje odredenih poslova
odlucuje o disciplinskoj odgovornosti u Galeriji sukladno zakonskim ovlastima
odgovara za financijsko poslovanje Galerije
odlucuje o koristenju sredstava Galerije
odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti
razmatra prijedloge sindikata u svezi s ostvarivanjem prava zaposlenika i njihovog,
materijalnog polozaja
predlaZe Osnivadu promjenu djelatnosti Galerije
obavlja druge poslove odredene zakonom i Statutom Galerije

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Galerije.

Clanak 15.
U obavljanju svoje poslovodne funkcije ravnatelj rukovodi Galerijom, predstavlja je i
zastupa, organizira i provodi strucnu i poslovnu politiku, odgovara za zakonilosl

rada u Galerije i obavlja druge poslovodne funkcije u skladu s Zakonom i Statutom.

Clanak 16.
Ravnatelja Galerije imenuje i razrjeSava Gradsko vijece Grada Sibenika.
Ravnatelj Galerije imenuje se na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno

imenovan u istom postupku.
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18.3.

19.1.

19.2.
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Clanak 17.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju javnog natjeaja koji se objavljuje u javnim
glasilima i sluzbenoj web stranici Galerije i Osnivaca.
Javni natjecaj raspisuje i provodi Osniva¢ u skladu s zakonom i opéim aktima
Galerije.

Natjecaj se raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja Galerije.

Clanak 18,
Za ravnatelja Galerije moZe se na temelju predloZenog &etverogodisnjeg programa
rada imenovati osoba koja uz opée zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa
ispunjava i slijedece uvjete:

* ima zavrSen diplomski sveudilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strugni studij ili s njim
izjednacen studij, najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset
godina rada u kulturi, znanosti ili obrazovanju, odlikuje se struénim, radnim i
organizacijskim sposobnostima te ispunjava druge uvjete propisane statutom.

* te koja se odlikuje strunim, radnim i organizacijskim sposobnostima
temeljem kojih se moZe ocekivati kako ¢e uspjesno voditi Galeriju

U natjeCaju za izbor ravnatelja Galerije objavljuju se uvijeti koje kandidat mora
ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave, te rok u
kojem ce kandidati biti obavijesteni o izboru.

Kandidati koji se pravodobno prijave na javni natjecaj pozvat ¢ée se na provieru
znanja, sposobnosti i vjeStina putem pisanog testiranja i razgovora (intervjua).
Kandidati ¢e o terminima pisanog testiranja i intervjua biti obavijeSteni najmanje
osam dana prije odrzavanja istih. Nakon provedenog intervjua utvrduje se rang-lista
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu,
Postupak provjere znanja, sposobnosti i vjeStina provodi Struéno vijede Galerije.

Rok do kojega se primaju prijave na natjetaj ne moZe biti kra¢i od 8 dana od dana
objave natjecaja, a rok u kojemu se kandidati obavjedtavaju o izboru ne moze biti du?i

od 45 dana od dana isteka roka za podnogenje prijava za javni natje¢aj.

Clanak 19.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.
Ako Osnivac ne obavi razrjeSenje i imenovanje Ravnatelja Galerije kojemu je istckao
mandat ili ovlast vrditelja duZnosti ravnatelja galerije, tijelo nadlezno za provedbu
nadzora nad zakonitodéu rada i opcih akata Galerije iz ¢lanka 34. stavka 2. Zakona o
muzejima  razrijesit ¢e duZnosti ravnatelja i imenovati vritelja duZnosti ravnatelja

bez provodenja javnoga natjedaja do imenovanja ravnatelja odnosno vrSitelja

w
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24,1,

duZnosti ravnatelja od strane osnivaca. Vr$itelj duznosti Ravnatelja moze biti

imenovan najduZe na razdoblje od godinu dana.

Clanak 20,
Ravnatelj Galerije moze biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata za koji je
imenovan:
- na osobni zahtjev

- u slucajevima utvrdenim zakonom.

Strucno vijece
Clanak 21.
Galerjja ima struéno vije¢e koje razmatra i daje mislienje o struénim i dragim
)
pitanjima u svezi s radom i razvitkom ustanove, sukladno Statutu i drugim opéim

aktima ustanove.

Clanak 22.
Strucno  vijece sastoji se od tri ¢lana koje na prijedlog Ravnatelja imenuje
Gradonadelnik Grada Sibenika iz reda uglednih kulturnih djelatnika, odnosno

uglednih struénih djelatnika iz podrudja likovnih umjetnosti.

Clanak 23.

Mandat ¢lanova Struénog vijeca traje Cetiri godine.

»

Clanak 24.
Predsjednika Strucnog vijeca na vrijeme od Cetiri godine biraju izmedu sebe ¢lanovi

Strucnog vijeca.

Clanak 25.

U svezi s radom Strucnog vijeca donosi se poseban poslovnik.
Programiranje rada i izloZbenog repertoara

Clanak 26.
Program Galerije utvrduje Ravnatelj, uz misljenje Stru¢nog vijeca.
Program Galerije ¢ine:
program kojeg utvrdi Republika Hrvatska kao svoju javnu potrebu u kulturj
program kojeg utvrdi Grad Sibenik kao svoju javnu potrebu u kulturi

Clanak 27
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28.2.

29.1.
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31.1.

32.2.

Kada se analizom izvrSenja planova utvrdi da se tekudi plan ne moze realizirati,
Ravnatelj donosi odluku o izmjeni plana i programa, te o rebalansu financijskog

plana.

Financijsko poslovanje

Clanak 28.
Sredstva Galerije ¢ine stvari, prava i novac.
Sredstvima Galerije upravlja se na nacin propisan zakonom, propisima donesenim na

temelju zakona i opc¢im aktima Galerije.

Clanak 29,
Sredstva za rad Galerije osiguravaju se:
iz proracuna Grada Sibenika kao osnivaca
iz proraduna Sibensko-kninske Zupanije
iz. proracuna Republike Hrvatske
iz, prihoda ostvarenih djelatnoséu Galerije
iz zaklada, sponzorstva, darova i drugih prihoda
Galerija moZe stjecati sredstva i obavljanjem djelatnosti koje se povremeno obavljaju,
a koje su u funkciji Galerije, te pridonose ucinkovitosti poslovanja i pozitivnom
rezultatu Galerije.
Clanak 30.
Ravnatelj Galerije odlucuje o raspodjeli sredstava Galerije, te utvrduje mjerila i uvjete

za rasporedivanje sredstava, odnosno dobiti.

Clanak 31.
Financijsko poslovanje Galerije obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima
donesenim na temelju zakona.
Financijsko poslovanje Galerije obuhvaca sastavljanje financijskog plana, ostvarivanje
prihoda i izvrSavanje rashoda, vodenje knjigovodstva, evidencije o financijskom
poslovanju i sredstvima Galerije, te sastavljanje periodi¢nog i zavrsnog racuna.
Clanak 32.
Galerija donosi financijski plan prije podetka godine na koju se plan odnosi, a isti
mora biti uskladen sa gradskim proracunom.
Ako ne postoji uvjet za donodenje financijskog plana u propisanom roku za litavu
godinu, donosi se privremeni financijski plan za najduZe tri mjeseca poslovanja

Galerije.
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34.1.

34.2.

37.2.

39.1.

Odluku o financijskom planu, odnosno privremenom financijskom planu donosi
ravnatelj.

Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana je Ravnatelj.

Clanak 33.
Galerija je duzna po isteku godine donositi zavréni rac¢un.
Na temelju zavrSnog racuna ravnatelj podnosi Osnivacu izvjeSée o poslovanju
Galerije.

Clanak 34.
Galerija je duzna voditi poslovne knjige predvidene zakonom i na zakonu propisan
nacin.
Financijsko poslovanje obavlja se na nacin propisan za racunovodstvo ustanova

proracunskih korisnika.

Clanak 35.
Dobit koju Galerija ostvari svojim djelovanjem uporabit ¢e se za promicanje i
obavljanje djelatnosti i razvoj Galerije.

Clanak 36.
Ravnatelj je duZan jednom godisSnje podnijeti Osnivaci izvjeSc¢e o ostvarenju
programskog i financijskog poslovanja osnivacu, i to po usvajanju zavrénog racuna za

prethodnu poslovnu godinu, te uvijek na zahtjev Osnivaca.

Clanak 37.
Ako Osniva¢ ne prihvati programsko odnosno financijsko izvjesce ravnatelj moze biti
razrijeSen duznosti prije isteka mandata.
Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora pruziti mogucnost ocitovania

o razlozima razrjesenja.

Nadzor nad zakonitosc¢u rada Galerije
Clanak 38.
Nadzor nad zakonito3¢u rada i opcih akata Galerije provodi Ured drzavne uprave u
Sibensko-kninskoj Zupaniji (dalje u tekstu: Tijelo uprave)
Tijelo uprave ima pravo traziti od Galerije podatke koji su mu potrebni u izvravanju

nadzora.

Clanak 39.
Struéni nadzor nad radom Galerije obavlja Mati¢na Galerija temeljem ¢lanka 33.

Zakona o muzejima
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40.1.

40.2.

X111

45.1.

45.2.

XTIV

Imovina Galerije i odgovornost za obveze

Clanak 40.
Sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca ili su pribavljena iz drugih izvora
¢ine imovinu Galerije.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Galerija ostvari prihod, ta se dobit upotrebljava
isklju¢ivo za obavljanje i razvoj galerijske djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i

Statutom Galerije.

Clanak 41,
Galerija odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

Osnivac Galerije solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Galerija

Javnost rada Galerije
Clanak 42.
Rad Galerije je javan.
Galerija osigurava obavjeStavanje svojih radnika kao i zainteresiranih gradana o
pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju svoje

djelatnosti i o svom radu, kao i o drugim pitanjima od zajednic¢kog interesa.

Clanak 43.
Samo Ravnatelj ili radnici koje on ovlasti moZe putem tiska, radija, televizije i online

medija i drustvenih mreZa, posebno vlastite mreZzne stranice http://www.galerija-sv-

krsevana.hr/, obavje$tavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Galerije.

Clanak 44.
Javnost rada Galerije u ostvarivanju njegove djelatnosti i pruzanju usluga gradanima

pobliZe se ureduje op¢im aktima Galerije o na¢inu njegovog rada.
Suradnja sa sindikatom

Clanak 45.

Galerija je duzna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su
mu potrebne za vrienje njegove duZnosti, te omogucditi uvid u akte i dokumente u
svezi s ostvarivanjem i zaStitom prava djelatnika iz radnog odnosa, najmanje u
opsegu odredenog zakonom i kolektivnim ugovorom. Sindikalni povjerenik ima
prava sudjelovati u rasprava u disciplinskom postupku po zahtjevu za zastitu prava
radnika.

Stavove Sindikata o prijedlozima odluka Ravnatelj ili druga nadleZna tijela duZni su

razmotriti i o njima se izjasniti prije donoSenja odluke.

Opdi akti



46.1.

47 1.

47.2.

48.3.

49.1.

XV

50.1.

Clanak 46.
Op¢i akti Galerije su: Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju odnosi

u Galeriji.

Clanak 47.
Ravnatelj Galerije donosi sljedece opce akte:
Statut Galerije, uz prethodnu suglasnost Osnivaca
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Galerije, uz prethodnu suglasnost
Osnivaca
Pravilnik o placama djelatnika Galerije, uz prethodnu suglasnost Osnivaca
Pravilnik o radu, uz prethodnu suglasnost Osnivaca
Pravilnik o za$titi od pozara
Pravilnik o poslovnoj tajni
Pravilnik o arhivskoj gradi
Poslovnik o radu Strucnog vijeca i drugi opdi akti u skladu s propisima
Pravilnik o zastiti osobnih podataka
Kada je to predvideno propisima ili to zahtijevaju uvjeti poslovanja i organizacija

rada, donose se i drugi op¢i akti.

Clanak 48.
[zmjene i dopune opcih akata donose se po istom postupku kao i sami opdi akti.
Op¢i akli stupaju na snagu danom objavljivanja, osim Statuta koji stupa na snagu
protekom osmog dana od dana objave statuta na oglasnoj ploci Galerije.

[zmjene i dopune opcih akata provode se po postupku za donoSenje opcih akata.

Clanak 49.

Statut Galerije podnosi se na suglasnost predstavni¢kom tijelu Osnivaca.
Poslovna tajna

Clanak 50.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci ije bi priopcenje ili davanje na uvid
neovladtenim osobama bilo protivno poslovnom interesu Galerije.

Clanak 51.
Poslovnom tajnom smatraju se:
dokumenti koje Ravnatelj proglasi poslovnom tajnom
podaci koje nadleZni organ kao povjerljive priop¢i Galeriji
mjere i nacini postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti
dokumenti koji se odnose na obranu

plan fizicko - tehnickog osiguranja objekata i imovine
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druge isprave i podaci ¢ije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bili protivno interesima

Galerije

512, Poslovnom tajnom smatraju se isprave koje se zakonom ili drugim propisima,

ukljucivo i kolektivni ugovor, smatraju poslovnom tajnom
Clanak 52.

521, Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu drugim osobama
priopcavati Ravnatelj i osobe ovladtene od strane Ravnatelja.

522, Svi zaposleni i osobe koje rade po ugovoru duzni su Cuvati poslovnu tajnu ako na
bilo koji nacin saznaju za nju i nakon prestanka radnog dana

523 Povreda duZnosti cuvanja poslovne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.

XVI  Zastita i unapredenje Zivotnog okolisa

Clanak 53.

531 Radnici i nadlezna tijela Galerije duzni su organizirati obavljanje svoje djelatnosli
tako da se osigura sigurnost na radu, te provoditi potrebne mjere zaStite Zivotnog
okoli$a, sprjecavanje uzroka i otklanjanje Stetnih posljedica koje ugrozavaju prirodne i
radom stvorene vrijednosti Zivotnog okolia.

532, Zaposleni u Galeriji mogu odbiti izvrsenje zadace kojima se nanosi Steta Zivotnom
okolidu.

533, Nepoduzimanje mjera zastite Zivotnog okolisa jest povreda radne duznosti.

XVII Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 54.

541. Do donoSenja op¢ih akata Galerije iz ¢lanka 47. ovog Statuta, ostaju na snazi postojeci
akti Galerije, ako nisu u suprotnosti sa ovim Statutom.

542, Opdi akti odredeni ovim statutom donijet ¢e se u roku od cetiri mjeseca od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 55.

551 Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Galerije od 20.02.2007.
broj 7/07 i njegove izmjene i dopune.

552, Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Galerije.

Sibenik,

Urbroj

Ravnatelj Galerije liko yf1lyoii] ti svetog KrSevana
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OBRAZLOZENIJE uz Prijedlog Statuta Galerije likovnih umjetnosti svetog Krievana

Na temelju ¢lanka 25. stavka 3. u vezi s ¢lankom 24. Zakona o muzejima (Narodne novine
61/18), €lanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99, 35/08),
Odluke o statusu, djelatnostima i ustrojstvu Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krievana
Sibenik (Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije broj 18/06 i Sluzbeni glasnik Grada
Sibenika broj 11/10)

Prijedlog statutarne odluke o donoSenju
Statuta Galerije likovnih umjetnosti svetog KrSevana

Prijedlog izmjene ¢lanka 1.
Clanak 1.

Ovaj Statut temeljni je opCi akt Galerije likovnih umjetnosti Svetog KrSevana (dalje u tekstu: Galerija)
kojim se ureduje status, unutrasnje ustrojstvo, programiranje rada i izloZbenog repertoara,
upravijanje, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje dobiti, nadin ostvarivanja suradnje sa
sindikatom, javnost rada Galerije i druga pitanja odredena propisima.

Mijenja se i glasi:

Clanak 1.

Ovaj Statut temeljni je opci akt Galerije likovnih umjetnosti Svetog KrSevana (dalje u tekstu: Galerija)
kojim se ureduje status, naziv, sjediste, djelatnost, pecat i znak Galerije, zastupanje i predstavijanje,
unutarnje ustrojstvo, upravijanje i rukovodenje, prava i obveze ravnatelja, planiranje rada i
poslovanja, nacin osiguravanja sredstava za rad i rasporedivanje prihoda, podnoSenje izvjeséa o
poslovanju, nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom, donoSenje opcih akata, zastita i
unapredivanje Zivotnog okolisa, te druga pitanja znacajna za obavijanje djelatnosti i poslovanja
Galerije.

ObrazloZenje
Clanak 1. Statuta Galerije nomotehnicki je ureden na nadin da je detaljnije navedeno $to se ureduje
statutom Galerije.

Prijedlog izmjene ¢lanka 2.

Clanak 2.
Galerija je osnovano je Odlukom o osnivanju Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana Sibenik,
klasa: 612 05/95-01/1, Ur.broj: 2182/1-01-65-1) od 05.12.1995. i RjeSenjem Ministarstva kulture,
klasa: 612-01/96-01/09, Ur. broj: 532-03-3/1-96-03, od 12.02.1996..
Zupanijska skupstina Sibensko-kninske Zupanije je prenijela osnivacka prava na Grad Sibenik
Odlukom o prijenosu osnivackih prava nad ustanovom Galerija likovnih umjetnosti Svetog Krs§evana
Sibenik, klasa: 602-04/06-01/1, urbroj: 2182/1-1-06-1, od 05.12.2006
Grad Sibenik prihvatio je prenesena osnivacka prava odnosno sva osnivacka prava i obveze nad
Galerijom Odlukom o statusu, djelatnostima i ustrojstvu Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana
Sibenik (Klasa: 612-05/06-01/3, urbroj: 2182/01-05/1-06-1), od 19.12.2006



Mijenja se i glasi:

Clanak 2.

2.1 Galerija je osnovana Odlukom o osnivanju Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana,
Klasa: 612-05/95-01/1, Ur.broj: 2182/1-01-65-1) od 05.12.1995. i RjeSenjem Ministarstva
kulture, klasa: 612-01/96-01/09, Ur. broj: 532-03-3/1-96-03, od 12.02.1996..

2.2 Temeljem Odluke o prijenosu osnivackih prava nad ustanovom Galerija likovnih umjetnosti
Svetog Krsevana Sibenik, klasa: 602-04/06-01/1, urbroj: 2182/1-1-06-1, od 05.12.2006.
Zupanijska skupstina Sibensko-kninske Zupanije je prenijela osnivacka prava nad Galerijom
na Grad Sibenik.

2.3 Grad Sibenik (dalje u tekstu: Osnivac) je prihvatio prenesena osnivacka prava odnosno sva
osnivacka prava i obveze nad Galerijom Odlukom o statusu, djelatnostima i ustrojstvu
Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krsevana Sibenik (klasa: 612-05/06-01/3, urbroj:
2182/01-05/1-06-1), od 19.12.2006.

ObrazloZenje
Clanak je sadrzajno identi¢an, medutim ispravljena je odita pogreska u prvoj reéenici stavka 1. te je
unutar ¢lanka izvr§ena jasna podjela na stavke.

Prijedlog izmjene €lanka 3.
Clanak 3.
Galerija je javna ustanova u kulturi.
Galerija ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar Trgovackog suda u Sibeniku i u
ocevidnik Ministarstvu kulture.
Galerija je u viasnistvu Grada Sibenika.

Mijenja se i glasi:

Clanak 3.

3.1 Galerija je javna ustanova u kulturi.

32, Galerija ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar Trgovagkog suda u Zadru — Stalna
sluzba u Sibeniku pod MBS-om 060009707.

33. Galerija je upisana u OCevidnik muzeja koji se vodi pri Ministarstvu kulture Republike
Hrvatske.

34. Galerija odgovara za preuzete obveze svim sredstvima kojima raspolaZe (potpuna
odgovornost).

3.5. Galerija je u vlasni$tvu Grada Sibenika.

ObrazloZenje

Unutar ¢lanka 3. 1zvrSena je jasna podjela na stavke.

Doslo je do razdvajanja stavka 2. te je u zasebnom stavku 2. navedena &injenica upisa Galerije u
registar Trgovackog suda u Zadru —SS Sibenik, dok je u stavku 3. navedena Cinjenica upisa Galerije u
Ocevidnik muzeja.

Takoder izvreno je uskladivanje s Zakonom o podrugjima i sjedistima sudova, pa je uslijed &injenice
da viSe ne postoji Trgovalki sud u Sibeniku, trebalo konstatirati da je Galerija upisana u sudski
registar Trgovagkog suda u Zadru — Stalna sluzba u Sibeniku.



Nadalje, u stavku 2. Nadodan je u statut matiéni broj Galerije u sudskom registru te je u stavku
3.3.naveden zakonski naziv o&evidnika i puno ime ministarstva pri kojem se isti vodi.

Iza stavka 3. dodana je odredba o potpunoj odgovornosti Galerije za svoje obveze uslijed Sega je
nekada3nji stavak 4. Clanka 3. postao stavak 5

Clanak 4.
Sredstva za osnivanje i pocetak rada Galerija osigurava osnivac.

Brisan
ObrazloZenje
Clanak je brisan obzirom je kasnijim ¢lankom 29. stavkom 1. Statuta navedeno koji su izvori sredstava

Galerije.

Svi slijedeci Elanci mijenjaju numeraciju.

Prijedlog izmjene ¢lanka 5.

Clanak 5.
Naziv kazalisne kuce glasi: GALERIJA LIKOVNIH UMJETNOSTI SVETOG KRSEVANA.
Sjediste Galerije je u Sibeniku, Don Krste Stosi¢a bb.
Odluku o promjeni naziva i sjedisia Galerije donosi Osnivac

Mijenja se i glasi:

Clanak 4.
4.1, Naziv Galerije je: Galerija likovnih umjetnosti Svetog Krsevana.
4.2 Sjediste Galerije je u Sibeniku, Don Krste StoSica bb.
43. Odluku o promjeni naziva i sjedista Galerije donosi Osnivac
ObrazloZenje

Izvrsena je jasna podjela na stavke unutar ¢lanka. Ispravljena je odita omaska pa su rijeéi ,kazalisne
kuée glasi* brisane. Takoder u stavku 1. koji navodi naziv ustanove, izvr§eno je uskladenje s imenom
upisanim u sudski registar TS Zadar SS Sibenik, naime naziv ustanove nije u registru upisan velikim
Stampanim slovima. Ve¢ kako je to ispravno navedeno u izmjeni ovog &lanka.

Prijedlog izmjene ¢lanka 6.
Clanak 6.
Galerija ima pecat.
Svaki pecat ima svoj broj.
Ravnatelj odreduje svojom odlukom broj pecata, te nacin njihove uporabe i éuvanja.
Odluku o promjeni pecata odnosno znaka donosi Viasnik.

Mijenja se i glasi:

Clanak 5.
5.1, Galerija ima pecat.



52. Svaki pecat ima svoj broj.

5.3. Ravnatelj odreduje svojom odlukom broj pedata, te nadin njihove uporabe i Suvanja.
54. Odluku o promjeni pedata odnosno znaka donosi Osnivag.
ObrazloZenje

IzvrSena jasna podjela na stavke unutar ¢lanka te je u stavku 4. rije¢ vlasnik zamijenjena pravilnijom
rjedju Osnivag.

Prijedlog izmjene ¢lanka 8.
Clanak 8.

Djelatnost Galerije je:

* organizacija kontinuiranih izloZbi iz podrucja nacionalne likovno-kulturne bastine, kao i
umjetnika recentnog izri¢aja u Republici Hrvatskoj i inozemstvu

Javno prezentiranje umjetnina u viasnistvu Galerije

organizacija tematskih predavanja ili tribina u podrucju likovne kulture, uz video slajdove,
Jilmove, performance, happeninge i sl.

suradnja sa Skolama radi §irenja likovnog obrazovanja ucenika

organiziranje i strucno vodenje likovno pedagoskih aktivnosti u djecjim likovnim radionicama

strucna pomo¢ pri koncipiranju i ostvaremju programa postojeéih "ljetmih galerija” i
umjetnickih kolonija u gradu Sibeniku

obavljanje drugih poslova i zadaéa prema odredbama Zakona o muzejskoj djelatnosti

Uz djelatnosti iz stavka 1. ovog clanka odnosno djelatnosti upisane u sudski registar, Galerija
moZe obavijati i druge djelatnosti koje slufe za obavijanje navedenih djelatnosti, ako se one
uobicajeno i u manjem opsegu obavljaju uz navedene djelatnosti.

Ove djelatnosti Galerija obavija kao javnu sluzbu.

Mijenja se i glasi:

Clanak 7.
7.1. Djelatnost Galerije je:
* organizacija kontinuiranih izlozbi iz podru¢ja nacionalne likovno-kulturne bastine, kao i
umjetnika recentnog izri¢aja u Republici Hrvatskoj i inozemstvu
javno prezentiranje umjetnina u vlasni$tvu Galerije
organizacija tematskih predavanja ili tribina u podrudju likovne kulture, uz video slajdove,
filmove, performance, happeninge i sl.
suradnja sa Skolama radi §irenja likovnog obrazovanja uéenika
organiziranje i stru¢no vodenje likovno pedagogkih aktivnosti u dje&jim likovnim radionicama
struna pomo¢ pri koncipiranju i ostvarenju programa postojeéih "ljetnih galerija” i
umjetni¢kih kolonija u gradu Sibeniku
obavljanje drugih poslova i zada¢a prema odredbama Zakona o muzejima
72. Uz djelatnosti iz ¢lanka 7.1., odnosno djelatnosti upisane u sudski registar, Galerija moze
obavljati i druge djelatnosti koje sluZe za obavljanje navedenih djelatnosti, ako se one
uobicajeno i u manjem opsegu obavljaju uz navedene djelatnosti.
7.3. Djelatnosti iz ¢lanka 7.1. Galerija obavlja kao javnu sluzbu.
7.4. Muzejsku gradu Galerija stjete kupnjom, darovanjem, nasljedivanjem i zamjenom.
75. Djelatnost Galerije pobliZe se utvrduje programom rada.



ObrazloZenje

Izvriena je jasna podjela na stavke unutar ¢lanka. U stavku 1. zadnjoj podtoki izvrSeno je usladivanje
zbog promjene imena zakona. Naime, brisane su rijedi ,Zakona o muzejskoj djelamosti*, i
zamijenjene rje¢ima Zakona o muzejima. Iza stavka 3. dodani su stavi 4. i 5.

Prijedlog izmjene ¢lanka 10.

Clanak 10.
Galeriju zastupa i predstavija Ravnatelj.
Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Galerije, zastupa Galeriju u svim postupcima
pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim oviastima, vodi
poslovnu politiku te organizira i provodi umjemicki program i za njega je odgovoran.
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada.

Mijenia se i glasi:

Clanak 9.
9.1, Galeriju zastupa i predstavija Ravnatelj.
9.2 Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Galerije, zastupa Galeriju u svim

postupcima pred sudovima, upravnim i drugim driavnim tijelima te pravnim osobama s
Javnim ovlastima, vodi poslovnu politiku te organizira i provodi umjetnicki program i za njega
Je odgovoran.

9.3, Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Galerije

ObrazloZenje
IzvrSena je jasna podjela na stavke unutar &lanka. U zadnjem stavku iza rije¢i rada brise se totka i
dodaje se rije¢ Galerije.

Iza ¢lanka 10. dodaje se novi élanak 11. Koji je nastao od nekada$njih élanaka 12. i 13.
Clanak 10.
101 Galeriju potpisuje ravnatelj, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprije&enosti osoba koju odredi
ravnatelj.
102.  Odlukom ravnatelja odreduje se osoba ovlastena za sklapanje odredenih vrsta ugovora i
poduzimanje pravnih radnji, kao i za zastupanje pred sudovima i drugim organima.
103.  Punomoénik moZe zastupati Galeriju samo u granicama ovlasti iz pisane punomoéi.

ObrazloZenje

Iz nomotehni€kih razloga, ali i zbog sadrajne veze &lanci 12. i 13. se briSu te su spojeni u
novoformiranom ¢lanku 10.

Clanak 12. i 13, se brisu.

ObrazloZenje
Prebacdeni su u novoformirani ¢lanak 10. Statuta.

Slijedeci €lanci su promijenili numeraciju.

Clanak 14.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Galerije utvrdyje se ovim Statutom i poblize opéim aktom.



Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno ostvarivanje zadataka Galerije.

Mijenja se i glasi:

Clanak 12.
121.  Unutamje ustrojstvo i nadin rada Galerije utvrduje se ovim Statutom i pobliZe opéim aktom.
122 Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Galerije pobliZe se ureduju ustroj, radna
mjesta u Galeriji i rad Galerije kao javne sluzbe.

ObrazloZenje
Nekada$nji stavak 2. se brise u cijelosti kao nepotreban i mijenja stavkom koji govori o opéem aktu
koji ureduje unutarnji ustroj galerije.

Prijedlog izmjene €lanaka 16-21 koji govore o Umjetni¢kom vijeéu

Clanak 16.
U Galeriji djeluje strucno vijeée.

Clanak 17.
Strucno vijece sastoji se od tri ¢lana koje na prijedlog Ravnatelja imenuje Gradonacelnik Grada
Sibenika iz reda uglednih kulturnih djelamika, odnosno uglednih strucnih djelatnika iz podrucia
likovnih umjetnosti.

Clanak 18.
Mandat clanova Strucnog vijeéa traje Cetiri godine.

Clanak 19.
Predsjednika Stru¢nog vijeéa na vrijeme od &etiri godine biraju izmedu sebe &lanovi Struénog vijeca

Clanak 20.
Strugno vijeée razmatra i daje misljenje o stru¢nim i drugim pitanjima u svezi s radom i razvitkom
ustanove, sukladno Statutu i drugim opéim aktima ustanove.

Clanak 21.
U svezi s radom Struénog vijeca donosi se poseban poslovnik.

Mijenjaju se i glase:
VIL2. Strucno vijeée

Clanak 21.
211 Galerija ima strucno vijece koje razmatra i daje misljenje o strucnim i drugim pitanjima u
svezi s radom i razvitkom ustanove, sukladno Statutu i drugim opéim aktima ustanove.

Clanak 22.
221 Strucno vijece sastoji se od tri clana koje na prijedlog Ravnatelja imenuje Gradonacelnik
Grada Sibenika iz reda uglednih kulturnih djelatnika, odnosno uglednih strucnih djelatnika iz
podrucja likovnih umjemosti.

Clanak 23.



231.  Mandat ¢lanova Strucnog vijeéa traje Cetiri godine.
Clanak 24.
24.1.  Predsjednika Strucnog vije¢a na vrijeme od Cetiri godine biraju izmedu sebe clanovi Strucnog
vijeca.
Clanak 25.
251 U svezi s radom Strucnog vijeéa donosi se poseban poslovnik.
ObrazloZenje

U odjeljku broj VII koji govori o organima Galerije, formirana su dva pododjeljka VIL1 Ravnatelj i
VIL2. Strugno vijece. Do promjene u numeraciji ¢lanaka je doslo jer se prvo razraduje ravnatelj

galerija pa potom struéno vijeée,

Nekada3nji ¢lanci 16. i 20. Statuta iz nomotehni&kih razloga su spojeni u novi &lanak 21. Ostali &lanci
sadrZajno se nisu mijenjali osim §to su iz gore spomenutih razloga promijenili numeraciju.
Promijenjen je i naziv organa galerije, dosadainje umjetni¢ko vijee mijenja naziv u struéno vijece
¢ime se terminologija uskladuje s odredbama Zakona o muzejima i Zakona o ustanovama

Prijedlog izmjene ¢lanaka 22.-27. koji govore o ravnatelju galerije

Clanak 22.

Strucni i poslovni voditelj Galerije je ravnatelj.
Ravnatelj Galerije:

donosi programe rada i razvoja ustanove
nadzire izvrSavanje programa rada i razvoja Galerije
odlucuje o financijskom planu i godi$njem obracunu ustanove

donosi Statut Ustanove, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeée Grada Sibenika

predlaZe promjene u organiziranju rada Ustanove

organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove

predlaZe program rada i razvoja Ustanove

donosi opée akte Ustanove suglasno Statutu

vodi i odgovora za stru¢an rad Ustanove

predstavlja i zastupa Ustanovu u pravnom prometu i tijelima drZavne vlasti
obavlja i druge poslove predvidene Zakonom i Statutom Ustanove

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Galerije.

Mijenja se i glasi:

VII 1.

14.1.
14.2.

Ravnatelj
Clanak 14.
Strucni i poslovni voditelj Galerije je ravnatelj.
U upravljanju i rukovodenju Galerijom, ravnatelj:
predstavlja i zastupa Galeriju u pravnom prometu i pred tijelima javne vlasti
donosi Statut, uz prethodnu suglasnost predstavnitkog tijela Osnivada
donosi programe rada i razvoja Galerije, te Strateski plan Galerije
donosi druge opce akte Galerije sukladno Statutu



® nadzire izvr§avanje programa rada i razvoja Galerije

¢ odlutuje o financijskom planu i godi$njem obradunu Galerije

e odlucuje o raspodjeli prihoda

» predlaze promjene u organiziranju rada Galerije

* podnosi izvje$¢a o poslovanju Galerije i ostvarivanju njezina programa rada predstavni¢kom
tijelu Osnivada

* odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika Galerije, ukljudujuéi i donosenje
konaénih odluka

¢ odlutuje o rasporedivanju zaposlenika Galerije, te o drugim pravima i obvezama iz radnog
odnosa ukoliko zakonom i drugim propisom nije drukéije odredeno

* daje naloge i upute za rad zaposlenicima Galerije za obavljanje odredenih poslova

e odlutuje o disciplinskoj odgovornosti u Galeriji sukladno zakonskim ovlastima

¢ odgovara za financijsko poslovanje Galerije

¢ odluCuje o koristenju sredstava Galerije

¢ odluduje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti

* razmatra prijedloge sindikata u svezi s ostvarivanjem prava zaposlenika i njihovog
materijalnog poloZaja

e predlaze Osnivadu promjenu djelatnosti Galerije

¢ obavlja druge poslove odredene zakonom i Statutom Galerije

143.  Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Galerije.

ObrazloZenje
U nekadaSnjem ¢lanku 22. koji govori o duznostima Ravnatelja Galerije, dodane su nove duznosti te je

izvr8eno uskladenje s odredbama o ravnatelju iz Zakona o muzejima.

Clanak 23.
Ravnatelja Galerije imenuje i razrje$ava Gradsko vijeée Grada Sibenika.

Mijenia se i glasi:

Clanak 16.
161.  Ravnatelja Galerije imenuje i razrjeSava Gradsko vijece Grada Sibenika.
162.  Ravnatelj Galerije imenuje se na mandat od &etiri godine i moZe biti ponovno imenovan u
istom postupku.

ObrazloZenje
Sadrzajno nije doSlo do nikakve promjene osim §to je u novi ¢lanak 16. dodan nekadasnji stavak 6.
¢lanka 24. koji je postao stavak 2. Clanka 16., sve iz razloga bolje preglednosti.

Clanak 24.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju javnog natjeaja koji se objavljuje u jednom dnevnom listu
prema odluci Ustanove.
Natje&aj se raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja Galerije.
Javni natjecaj raspisuje i provodi Galerija u skladu s zakonom i opéim aktima Galerije.
Ako Galerija ne raspiSe javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja u propisanom razdoblju, natjedaj e
raspisati Gradsko poglavarstvo Grada Sibenika.
Rok za podnoSenje ponuda na javni natje¢aj iznosi 15 (petnaest) dana.



Ravnatelj Galerije se imenuje temeljem natjeSaja na vrijeme od &etiri godine, a poslije isteka mandata
ista osoba mozZe biti ponovno imenovan u istom postupku.

Clanak 25.

Za ravnatelja Galerije moZe se imenovati osoba koja uz opée zakonske uvjete za zasnivanje radnog
odnosa ispunjava i slijedece uvjete:

VS8, drustvenog usmjerenja,
5 godina radnog staza

Clanak 26.

Ako se na raspisani natje€aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjeCaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjetaja imenovat ée se privremeni ravnatelj, na
vrijeme od najduZe godinu dana sukladno zakonu.

Clanak 27.

Ravnatelj Galerije moze biti razrijeSen duZnosti prije isteka mandata samo u slu¢ajevima i pod
ujvetima propisanim zakonom.

Mijenijaju se i glase:

15.1.

17.1.

17.2.
17.3.

18.2.

18.3.

Clanak 15.
U obavljanju svoje poslovodne funkcije ravnatelj rukovodi Galerijom, predstavlja je i zastupa,
organizira i provodi struénu i poslovnu politiku, odgovara za zakonitost rada u Galerije i
obavlja druge poslovodne funkcije u skladu s Zakonom i Statutom.

Clanak 17.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju javnog natjecaja koji se objavljuje u javnim glasilima
i sluzbenoj web stranici Galerije i Osnivada.
Javni natje¢aj raspisuje i provodi Osnivag u skladu s zakonom i opéim aktima Galerije.
Natjecaj se raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja Galerije.

Clanak 18.
Za ravnatelja Galerije moZe se na temelju predlozenog &etverogodisnjeg programa rada
imenovati osoba koja uz opée zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa ispunjava i
slijedece uvjete:

e ima zavrSen diplomski sveudili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski strudni studij ili s njim izjednaden studij,
najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju, odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima te
ispunjava druge uvjete propisane statutom.

e te koja ima radne i organizacijske sposobnosti temeljem kojih se moZe oéekivati kako
¢e uspjesno voditi Galeriju

U natjedaju za izbor ravnatelja Galerije objavljuju se uvjeti koje kandidat mora ispunjavati,
vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave, te rok u kojem ée kandidati biti
obavijesteni o izboru.

Kandidati koji se pravodobno prijave na javni natjefaj pozvat ¢e se na provjeru znanja,
sposobnosti i vjeStina putem pisanog testiranja i razgovora (intervjua). Kandidati ée o



terminima pisanog testiranja i intervjua biti obavijesteni najmanje osam dana prije odrzavanja
istih. Nakon provedenog intervjua utvrduje se rang-lista kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. Postupak provjere znanja, sposobnosti i vjestina
provodi Struéno vijeée Galerije.

184.  Rok do kojega se primaju prijave na natjeaj ne moZe biti kraéi od 8 dana od dana objave
natjecaja, a rok u kojemu se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti duZi od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava za javni natjedaj.

Clanak 19.

19.1.  Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjeaj e se ponoviti.

192.  Ako Osniva¢ ne obavi razrjeSenje i imenovanje Ravnatelja Galerije kojemu je istekao mandat
ili ovlast vrSitelja duZnosti ravnatelja galerije, tijelo nadleno za provedbu nadzora nad
zakonito3¢u rada i opéih akata Galerije iz ¢lanka 34. stavka 2. Zakona o muzejima razrijesit
¢e duZnosti ravnatelja i imenovati vriitelja duZnosti ravnatelia bez provodenja javnoga
natje¢aja do imenovanja ravnatelja odnosno vrsitelja duznosti ravnatelja od strane osnivada.
Vrditelj duznosti Ravnatelja moZe biti imenovan najduZe na razdoblje od godinu dana.

Clanak 20.
201, Ravnatelj Galerije moZe biti razrijeSen duZnosti prije isteka mandata za koji je imenovan:
- na osobni zahtjev
- u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

ObraziloZenje

Pitanje imenovanja i procedure provodenja natjecaja u Galeriji je regulirano s vise razli¢itih odluka pri
¢emu nikada nije izvr§eno uskladenje statuta s predmetnim odlukama.

Naime, trenutno vazeéi statut sadrZi neuskladene odredbe.

Zadnje uskladenje je izvrSeno s tockama 13 i 14. Odluke o statusu, djelatnostima i ustrojstvu Galerije
likovnih umjetnosti Svetog Krsevana Sibenik (klasa: 612-05/06-01/3, urbroj: 2182/01-05/1-06-1), od
19.12.2006. (vidjeti odredbe ¢lanka 24 i 25. Sadas$njeg statuta).

Nadalje, Odlukom o izmjeni i dopuni Odluke o statusu, djelatnostima i ustrojstvu Galerije likovnih
umjetnosti Svetog Krsevana Sibenik (Sluzbeni glasnik Grada Sibenika 11/10) od 29.10.2010. Tocka
14. mjenja se i glasi:

«Ravnatelja imenuje i razrjesuje Gradsko vijeée Grada Sibenika na prijedlog upravnog vijeéa koje je
obvezno pribaviti misljenja strucnog vijeéa, a ako ono nije osnovano, uposlenog strucnog osoblja.
Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Ustanova.

Ako je u Ustanovi zaposleno do pet zaposlenika javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i
provodi Gradsko vijeée Grada Sibenika. »

S druge strane Zakon o muzejima navodi u &lanku 26. Stavku 5.1 6.:

(5) Ravnatelja javnoga muzeja u kojem je zaposleno do pet zaposlenika, kojemu je osnivac Jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, imenuje i razrjesuje osnivac odnosno vise osnivaca
sporazumno, a nacin imenovanja i razrjeSenja pobliZe se ureduje statutom i ugovorom osnivaca.

(6) Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja iz stavka 5. ovoga clanka raspisuje i provodi osnivac,
odnosno jedan od osnivaca utvrden aktom o osnivanju, statutom ili ugovorom.

PredloZenim izmjenama ¢lanaka vrsi se uskladenje Statuta s Odlukom od 29.10.2010. ali i uskladenje
s odredbom ¢lanka 26. Stavaka 5.,6. 1 10. Zakona o muzejima.

PredloZenim izmjenama postiZze se i veta transparentnost postupka raspisivanja i prijave na javni
natjecaj.



Prijedlog izmjene ¢lanka 28.

Clanak 28.
Program Galerije utvrduje Ravnatelj, uz mi§ljenje Stru¢nog vijeéa.
Program Galerije ¢ine:
- program kojeg utvrdi Republika Hrvatska kao svoju javnu potrebu u kulturi
- program kojeg utvrdi Grad Sibenik kao svoju javnu potrebu u kulturi

- program kojeg kao svoju javnu potrebu u kulturi utvrde druge zainteresirane strane (Zupanije,
gradovi i opéine)

Mijenja se i glasi:

Clanak 26.
261.  Program Galerije utvrduje Ravnatelj, uz mi§ljenje Stru¢nog vijeéa.
262.  Program Galerije ¢ine:

- program kojeg utvrdi Republika Hrvatska kao svoju javnu potrebu u kulturi
- program kojeg utvrdi Grad Sibenik kao svoju javnu potrebu u kulturi

ObrazloZenje
U stavku 2. zadnji podstavak se brise kao nepotreban.

Prijedlog izmjene ¢lanka 34. i 35

Clanak 34.
Galerija donosi financijski plan prije poSetka godine na koju se plan odnosi.
Ako postoji uvjet za donoSenje financijskog plana u propisanom roku za &itavu godinu, donosi se
privremeni financijski plan za najduZe tri mjeseca poslovanja Galerije.
Odluku o financijskom planu, odnosno privremenom financijskom planu donosi ravnatel;.

Clanak 35.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je Ravnatelj.

Mijenjaju se i glase:

Clanak 32.
321.  Galerija donosi financijski plan prije poéetka godine na koju se plan odnosi, a isti mora biti
uskladen sa gradskim proraéunom.
322.  Ako ne postoji uvjet za donofenje financijskog plana u propisanom roku za &itavu godinu,
donosi se privremeni financijski plan za najduZe tri mjeseca poslovanja Galerije.
323.  Odluku o financijskom planu, odnosno privremenom financijskom planu donosi ravnatel;.
324.  Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je Ravnatelj.

ObrazloZenje

Nekada3nji stavak 35. Postaje stavak 4. novog &lanka 32. U prvom stavku se dodaju rijegi ,, a isti mora
biti uskladen s gradskim prora¢unom. U stavku 2. Ispravlja se ogita pogreska te se izmedu rijeéi ,,ako*
i ,postoji“ dodaje rijed ,,ne*.



Iza Clanka 40. Statuta dodaje se novi odjeljak pod brojem X i pod nazivom .,Nadzor nad
zakonito$¢u rada Galerije“, koji se sastoji od dvaju élanaka koiji glase:

X Nadzor nad zakonitoS¢u rada Galerije
Clanak 38.
38.1.  Nadzor nad zakonitoS¢u rada i opéih akata Galerije provodi Ured drzavne uprave u Sibensko-
kninskoj Zupaniji (dalje u tekstu: Tijelo uprave).
382.  Tijelo uprave ima pravo traziti od Galerije podatke koji su mu potrebni u izvrSavanju nadzora.

Clanak 39.
39.1.  Struéni nadzor nad radom Galerije obavlja Mati¢na Galerija temeljem &lanka 33. Zakona o
muzejima.
ObrazloZenje

IzvrSeno uskladenje statuta s odredbom &lanka 34. stavka 2. Zakona o muzejima

Nakon odjeljka X, dodaje se novi odjeljak pod brojem XI i nazivom Imovina Galerije i
odgovornost za obveze. koji se sastoji od dva €lanka koji glase:

X1 Imovina Galerije i odgovornost za obveze
Clanak 40.
40.1.  Sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaga ili su pribavljena iz drugih izvora &ine

imovinu Galerije.
402.  Ako u obavljanju svoje djelatnosti Galerija ostvari prihod, ta se dobit upotrebljava iskljugivo
za obavljanje i razvoj galerijske djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i Statutom Galerije.

Clanak 41.
411.  Galerija odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
412.  Osniva¢ Galerije solidarno i neograniteno odgovara za obveze Galerija

Prijedlog izmjene ¢lanka 41.
Clanak 41.
Rad Galerije je javan.
Galerija je duZno pravovremeno i istinito izvjeStavati javnost o obavljanju svoje djelatnosti.

Mijenja se i glasi:
XII  Javnost rada Galerije

Clanak 42.
421.  Rad Galerije je javan.
422.  Galerija osigurava obavjestavanje svojih radnika kao i zainteresiranih gradana o pitanjima od
interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu,
kao i o drugim pitanjima od zajednitkog interesa.

Clanak 43.
43.1.  Samo Ravnatelj ili radnici koje on ovlasti moZe putem tiska, radija, televizije i online medija i
druStvenih mreZa, posebno vlastite mreZne stranice htip:/www.galeriia-sv-krsevana.hr/,
obavjestavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Galerije.




Clanak 44.
441.  Javnost rada Galerije u ostvarivanju njegove djelatnosti i pruzanju usluga gradanima pobliZe
se ureduje opéim aktima Galerije o naginu njegovog rada.

ObraziloZenje
PobliZe je definiran nacin ostvarenja prava javnosti. Izmjenama se ide u korak s razvojem masovnih
medija, omogucava se javnosti pristupa¢niji nadin ostvarivanja prava na obavjestenost.

Prijedlog izmjene ¢lanka 42.

Clanak 42.
Organi Galerije duZni su omoguditi sindikatu sudjelovanje u postupku utvrdivanja prava, obveza i
odgovornosti djelatnika, najmanje u opsegu odredenog zakonom i kolektivnim ugovorom.

Mijenja se i glasi:

Clanak 45.

451.  Galerija je duZna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu
potrebne za vrienje njegove duZnosti, te omoguéiti uvid u akte i dokumente u svezi s
ostvarivanjem i zaStitom prava djelatnika iz radnog odnosa, najmanje u opsegu odredenog
zakonom i kolektivnim ugovorom. Sindikalni povjerenik ima prava sudjelovati u rasprava u
disciplinskom postupku po zahtjevu za zastitu prava radnika.

452.  Stavove Sindikata o prijedlozima odluka Ravnatelj ili druga nadlezna tijela duZni su razmotriti
i 0 njima se izjasniti prije dono3enja odluke.

Obrazlozenje:
Uskladenje s odredbama Zakona o radu.

Prijedlog izmjene ¢lanka 44.

Clanak 44.
Ravnatelj Galerije donosi sljedece opée akte:
Statut Galerije,
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Galerije,
Pravilnik o plaama djelatnika Galerije,
Pravilnik o radu,
Pravilnik o zastiti od poZara
Pravilnik o poslovnoj tajni
Pravilnik o arhivskoj gradi
Poslovnik o radu Stru¢nog vijeca i drugi opéi akti u skladu s propisima
Pravilnik o zastiti osobnih podataka
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Mijenia se i glasi:

Clanak 47.
47.1.  Ravnatelj Galerije donosi sljedece opce akte:
Statut Galerije, uz prethodnu suglasnost Osnivaca
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Galerije, uz prethodnu suglasnost Osniva¢a
Pravilnik o pla¢ama djelatnika Galerije, uz prethodnu suglasnost Osnivada



Pravilnik o radu, uz prethodnu suglasnost Osnivaga
Pravilnik o zastiti od pozara
Pravilnik o poslovnoj tajni
Pravilnik o arhivskoj gradi
Poslovnik o radu Stru¢nog vijeca i drugi opéi akti u skladu s propisima
Pravilnik o zastiti osobnih podataka
472.  Kada je to predvideno propisima ili to zahtijevaju uvjeti poslovanja i organizacija rada, donose
se i drugi opéi akti.

ObrazloZenje

U statutu je predvideno donoSenje vaznog opéeg akta, i to Pravilnika o zastiti osobnih podataka &ime
se Statut uskladuje s Opéom uredbom o zastiti podataka (GDPR) i Zakonom o provedbi opée uredbe o
zaftiti podataka. Izmjenama je takoder jasno naznadeno da Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu
rada Galerije, Pravilnik o plaama djelatnika Galerije, Pravilnik o radu, Ravnatelj donosi uz prethodnu
suglasnost Osnivada.

Clanak 45. se briSe kao suvisan.
Prijedlog izmjene ¢lanka 46.

Clanak 46.
Op¢i akti stupaju na snagu danom objavljivanja.

Izmjene i dopune opéih akata donose se po postupku za donosenje opéih akata.

Mijenja se i glasi:

Clanak 48.
48.1.  lzmjene i dopune op¢ih akata donose se po istom postupku kao i sami op¢i akti.
482.  Op¢i akti stupaju na snagu danom objavljivanja, osim Statuta koji stupa na snagu protekom
osmog dana od dana objave statuta na oglasnoj plo&i Galerije.
483.  Izmjene i dopune op¢ih akata provode se po postupku za donoSenje opcih akata.

ObrazloZenje
Detaljnije se ureduju pitanja vezana za donoSenje i izmjenu op¢ih akata.

Iza ¢lanka 46. Dodaje se novi &lanak koji glasi:
Clanak 49.
49.1.  Statut Galerije podnosi se na prethodnu suglasnost predstavni¢kom tijelu Osnivaga.

ObraziloZenje
NaglaSava se specifi¢nost postupka donoSenja Statuta.

Prijedlog izmjene ¢lanka 50.
Clanak 50.

Radhnici i nadleZna tijela Galerije duzni su organizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se osigura
sigurnost na radu, te provoditi potrebne mjere zastite Zivotnog okolisa

Mijenja se i glasi:



Clanak 53.

53.1.  Radnici i nadleZna tijela Galerije duZni su organizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost na radu, te provoditi potrebne mjere zatite Zivotnog okolisa, sprjeavanje
uzroka i otklanjanje Stetnih posljedica koje ugroZavaju prirodne i radom stvorene vrijednosti
Zivotnog okoli$a.

532.  Zaposleni u Galeriji mogu odbiti izvr§enje zadaée kojima se nanosi §teta Zivotnom okolisu.

533.  Nepoduzimanje mjera zastite Zivotnog okoli$a jest povreda radne duZnosti.

Obrazlozenje

Izmjenama se vr8i uskladenje sa Zakonom o zastiti na radu, potide se svijest o vaZnosti zaitite okolisa
§to se i potvrduje u tome da zaposleni mogu odbiti zadaéu kojom se nanosi Stete okoli$u kao i da
nepoduzimanje mjere zastite okoliSa predstavlja tezu povredu radne duZnosti.

ObrazloZenje donoSenja statutarne odluke o dono¥enju novog Statuta

Statut Galerije likovnih umjetnosti sv. Krevana donesen je 20.02.2007. godine
izmijenjen i dopunjen statutarnom Odlukom o izmjenama i dopunama od 30.08.2011.

Na neizravan nafin izmijenjen je i dopunjen Odlukom o statusu, djelatnostima i
ustrojstvu Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krievana Sibenik (SluZbeni vjesnik sibensko-
kninske Zupanije broj 18/06 i Sluzbeni glasnik Grada Sibenika broj 11/1) koja je i sama u dva
navrata bila mijenjana i dopunjivana.

Navedene izmjene nisu bile unesene u dosadadnji tekst statuta, ve¢ je prilikom
utvrdivanja sadrZaja odredenih odredbi bilo potrebno napraviti uvid i utvrditi sadr¥aj gore
citiranih odluka te napraviti usporedbu s tekstom statuta. Navedeno oteZava tumadenje statuta
i postoji izvjesna opasnost da dode do pogreske.

Temeljem svega prethodno navedenog, osobito opsega gore prikazanih i obrazloZenih
izmjena koje uvelike utjetu na sadrZaj Statuta i numeraciju, kao i &injenica:

v’ da predloZeni novi tekst statuta predstavlja jedinstveni temeljni akt Galerije koji je

uskladen sa svim aktima Osnivada, ali i odredbama Zakona o muzejima

v' daje izmijenjen Zakon o muzejima,

v’ daje od zadnje izmjene Statuta Galerije proteklo osam godina,

v' auvaZavajudi i €injenicu da je statut trebalo nomotehnicki doraditi,
donesena je odluka o donoSenju novog Statuta Galerije, koji se dostavlja u privitku.

U Sibeniku, 02.05.2019.

Ravnatelj Galerije likovnih umjetnosti svetog Krievana

Antonija Modru$an, v.r.



Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine*, broj 76/93,
29/97, 47/99 i 35/08) i ¢lanka 32. Statuta Grada Sibenika ("SluZbeni glasnik Grada
Sibenika®, broj 8/10, 5/12, 2/13, 2/18 i 8/18 —prociSceni tekst), Gradsko vije¢e Grada
Sibenika, na. sjednici od 2019. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog
Statuta Galerije likovnih umjetnosti Svetog Krievana

1. Gradsko vijee Grada Sibenika daje prethodnu suglasnost ravnateljici Galerije
likovnih umjetnosti Svetog KrSevana na Prijedlog Statuta Galerije likovnih umjetnosti Svetog
Krievana.

2. Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu dan nakon objave u "SluZbenom glasniku Grada
Sibenika".

KLASA: 012-03/19-01/26
URBROYJ: 2182/01-02/1-19-
Sibenik, 2019.

GRADSKO VIJECE GRADA SIBENIKA

PREDSJEDNIK
dr. sc. Dragan Zlatovié



